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TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 


THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH


Số:          /PL-HĐTG-CN
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày       tháng      năm 201
PHỤ LỤC HỢP ĐỒNG 

(Về việc giảng dạy thỉnh giảng)

Căn cứ Hợp đồng giảng dạy thỉnh giảng số 173/HĐGD-TG-CN ngày 30/9/2017 giữa Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh và Ông  Nguyễn Thanh Giang;
Căn cứ nhu cầu thực tế và khả năng của hai bên,
Hôm nay, tại Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh, chúng tôi gồm:

BÊN A: TRƯỜNG CAO ĐẲNG LÝ TỰ TRỌNG TP. HỒ CHÍ MINH.

Đại diện: Ông PHẠM HỮU LỘC, Chức vụ: Hiệu trưởng.
 
Địa chỉ:   390 Hoàng Văn Thụ, phường 4, quận Tân Bình, TP. Hồ Chí Minh. 

BÊN B: Ông NGUYỄN THANH GIANG.

Sinh ngày: 05/12/1977, Nơi sinh: 
Vĩnh Long.

Số CMND: 331950090,  Ngày cấp: 07/7/2017, Nơi cấp: 
CA Tỉnh Vĩnh Long.
Địa chỉ thường trú: 376 Tân Vĩnh Thuận, Tân Ngãi, Thành phố Vĩnh Long, Tỉnh Vĩnh Long.
Trình độ chuyên môn: Thạc sỹ kỹ thuật Cơ khí
Số điện thoại liên lạc: 0962138518.

Hai bên thống nhất thoả thuận ký kết Phụ lục hợp đồng giảng dạy để ghi nhận phần nội dung bổ sung cho các điều khoản của Hợp đồng chính (Hợp đồng giảng dạy thỉnh giảng số 173/HĐGD-TG-CN ký ngày 30/9/2017), như sau:

1.  Nội dung bổ sung

Bên B nhận dạy hợp đồng cho bên A:

Môn học: An toàn lao động. Lớp: 17C1-CTM1, CTM2, CKL1.

Khóa học: 2017. Trình độ đào tạo: Cao đẳng.

Số ĐVHT: 2ĐVHT/lớp. Số tiết lý thuyết: 90 tiết. 
Số tiết thực hành: 00.

Số tiết dự kiến ra đề (đối với các môn không trực tiếp giảng dạy): 00.

Số tiết chấm bài thi (đối với các môn không trực tiếp giảng dạy): 00.

Số tiết/tuần: 12 tiết. Hình thức thi, kiểm tra: Trắc nghiệm.

Tại khoa: Công nghệ Cơ khí.

Thời gian thỉnh giảng: Từ ngày 02/10/ 2017 đến ngày 20/01/ 2018.
2.  Lý do bổ sung
3.  Cam kết của các bên

Hai bên cam kết thực hiện theo đúng các nội dung đã thỏa thuận.

Tạo các điều kiện theo quy định của pháp luật để bên còn lại thực hiện hợp đồng.

4.  Điều khoản chung

Các điều khoản không được đề cập trong Phụ lục hợp đồng này sẽ được thực hiện theo Hợp đồng giảng dạy số ……./HĐGD-TG-CN ngày….…/…...../20.....
Phụ lục Hợp đồng giảng dạy này có hiệu lực kể từ ngày ký và là một bộ phận không thể tách rời Hợp đồng giảng dạy số 173/HĐGD-TG-CN ký ngày 30/9/2017.
Phụ lục hợp đồng này được lập thành 02 bản, có nội dung và giá trị pháp lý như nhau, mỗi bên giữ 01 (một) bản./.
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